




СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
МОСАЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
 
от 12 мая 2025 г.       № 232
с. Мосальское
 
О внесении изменений в решение 
Совета народных депутатов Мосальского сельского поселения
 Каширского муниципального района Воронежской области
 от 26.12.2019 №176 «Об утверждении Кодекса этики 
служебного поведения муниципальных служащих 
Мосальского сельского поселения 
Каширского  муниципального  района»

В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 12 декабря 2023 №594-ФЗ «О внесении изменений в ст.12. Федерального закона «О системе государственной службы Российской Федерации», на основании Протеста прокуратуры Каширского района № 2-1-2025 от 12.05.2025 года, в целях приведения в соответствии с действующим законодательством, Совет народных депутатов Мосальского сельского поселения Каширского муниципального района Воронежской области 

                                                   РЕШИЛ:

1. Внести в Кодекс этики служебного поведения муниципальных служащих 
Мосальского сельского поселения Каширского  муниципального  района, утвержденный решением Совета народных депутатов Мосальского сельского поселения Каширского 
муниципального  района от 26 декабря 2019 года № 176 (далее – Кодекс) следующие изменения и дополнения: 
         1.1. Дополнить раздел 2 пунктом 14 следующего содержания:
«Муниципальный служащий обязан сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 15.2 Закона № 273-ФЗ, за исключением сведений, изменение которых произошло по решению представителя нанимателя (работодателя).».
[bookmark: _GoBack]1.2. Дополнить раздел 2 пунктом  15  следующего содержания:
«Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае приобретения им статуса иностранного агента.
Трудовой договор с муниципальным служащим может быть расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае приобретения муниципальным служащим статуса иностранного агента.».
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Муниципальный Вестник» Мосальского сельского поселения Каширского муниципального района Воронежской области и на официальном сайте администрации Мосальского сельского поселения Каширского муниципального района Воронежской области.
3. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.



	Глава Мосальского сельского поселения
	П.А. Мокшин






